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VERBALE DI COMMISSIONE VALUTAZIONE DOMANDE DI PARTECIPAZIONE
ALL’AVVISO DI SELEZIONE PER REPERIMENTO DI DOCENTI COSTITUENTI LA
COMUNITA’ DI PRATICHE PER APPRENDIMENTO A VALERE SUL PROGETTO:

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4 Istruzione e Ricerca - Componente | —
Potenziamento dell’offerta dei serviz di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 2.1:
Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico. Formazione
del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023)”

All’ Albo della scuola
Agli Atti

Il giorno 11 luglio 2024 alle ore 12.00 nell’Ufficio di Presidenza dell’Istituto Comprensivo “L..
Pirandello”, di Cerda (PA), si & riunita la commissione incaricata di esaminare e valutare le domande di
partecipazione all’avviso di selezione per individuazione di “DOCENTI COSTITUENTI LA
COMUNITA’ DI PRATICHE PER L’APPRENDIMENTO” A VALERE SUL PROGETTO:

Piano Nazionale dj Ripresa e Resilienza Missione 4 Istruzione e Ricerca - Componente | —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 2.1:
Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico. Formazione
del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023)>

La Commissione ¢ cosi composta:

Prof. Salvatore Vento Dirigente Scolastico Presidente PRESENTE
Prof. Lo Bue Giuseppe Componente PRESENTE
Ins. Angela Tubolino Componente PRESENTE

Prima di esaminare e domande, il Presidente acquisisce agli atti le domande pervenute in relazione
all’Avviso di selezione per I’individuazione del suddetto personale docente interno - prot. n 4643 del
02.07.2024.

La Commissione verifica che SONO pervenute nei termini le seguenti domande di partecipazione, presentate
da PERSONALE INTERNO relativamente a quanto richiesto dal bando:

MODULO | l COMUNITA’ DI PRATICHE PER L’APPRENDIMENTO
N. ORDINE COGNOME E NOME RUOLO
1. BUSCAGLIA SANTA (prot. n.4721del 08/07/2024) TUTOR
2. RUNFOLA CRUCIANO (prot. n.4751 del 09/07/2024) TUTOR
3. PEDONE PROVVIDENZA (prot. n.4720 del 08/07/2024) TUTOR
4. CONCILIO ANGELO (prot. n.4740 del 08/07/2024) TUTOR

Il Presidente accerta che per le candidature pervenute siano presenti la domanda di partecipazione redatta
conformemente all’Avviso (prot. n. n 4643 del 02.07.2024), il curriculum vitae in formato europeo, la
dichiarazione di insussistenza dj casi di incompatibilita e il documento di identita. La commissione prende in
esame le domande di partecipazione e procede alla valutazione deij titoli culturali/professionali posseduti e





all’attribuzione dei rispettivi punteggi, in base alla tabella di valutazione allegate all’Avviso di selezione
suddetto relative agli incarichi in oggetto che si riportano qui di seguito:

TITOLI DI STUDIO PUNTI

Laurea vecchio ordinamento o magistrale (3+2) attinente all’'oggetto dell’incarico. Max 20 p.
280290 =10p. -Da91a100=14p.-Da 1002109 =18 p. - 110 =19 p. - 110 con lode =20 p.

Altra Laurea vecchio ordinamento o magistrale (3+2) congruente con incarico — 1 S p
titolo — 5 punti.

Master universitari di I livello, durata 1 anno, 60 cfu, attinenti all’oggetto Max 4 p.
dellincatico. (Max 2 titoli) - 2 punti cad.

Master universitari di I1 livello, durata 1 anno, 60 cfu, attinenti all’oggetto

dell'incarico. (Max 3 titoli) - 4 punti cad. Max 12 p.
ALTRI TITOLI VALUTABILI PUNTI

Dottorati di ricerca, Specializzazioni, Corsi di perfezionamento post lanream che Max 18 p.

attestino specifiche competenze STEM e digitali (3 punti per ogni titolo, max. 6

titoli)

Certificazioni informatiche ECDL. — ICDL EUCIP - EIPASS — PEKIT (max 5 Max 10 p.

certificazioni) 2 punti cad.

Pubblicazioni coerenti con I'incarico (max. 3 pubblicazioni) 2 punti cad. Max 6 p.
TITOLI DI SERVIZIO O PROFESSIONALI PUNTI

(da valutare alla luce del C1)
Esperienze di formazione, docenza come esperto o esperienza di animatore Max 15 p.

digitale nei PON/PNRR attinenti al progetto di durata almeno di 6 mesi (max. 5
interventi) 3 punti cad.

Esperienze di docenza attinend al progetto svolte con istituzioni scolastiche, enti di

formazione, fondazione a scopo sociale, agenzie formative e simili (max. 5 Max 5 p.
esperienze) -1 punto cad.
Esperienze di studio all’estero e/0 conoscenze linguistiche certificate in seno a Max 5 p.

programmi europei di scambio tra student o docenti o professionisti (max 5
esperienze) — 1 punto cad.

TOTALE PUNTEGGIO 100

La Commissione, ritenendo le domande pervenute in possesso dei requisiti richiesti, procede alla
redazione della GRADUATORIA DI MERITO di “DOCENTI COSTITUENTI LA COMUNITA’ DI
PRATICHE PER L’APPRENDIMENTO” A VALERE SUL PROGETTO:

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4 Istruzione e Ricerca - Componente | —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 2.1:
Didattica digitale Integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico. Formazione
del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023)”

MODULO 1 COMUNITA’ DI PRATICHE PER L’APPRENDIMENTO
N. ORDINE COGNOME E NOME RUOLO PUNTEGGIO
I RUNFOLA CRUCIANO TUTOR 58
2. PEDONE PROVVIDENZA TUTOR 45
3. CONCILIO ANGELO TUTOR 20
4. BUSCAGLIA SANTA TUTOR 18

La presente graduatoria di merito provvisoria ¢ pubblicata all’Albo pretorio e sul sito web dell’istituto;
decorsi 5 (cinque) giorni dalla pubblicazione, in assenza di reclami scritti, la graduatoria di merito diventa



definitiva e il Dirigente potra procedere all’attribuzione degli incarichi mediante “Lettera d’incarico” per la
realizzazione della Comunita di pratiche per 1 "Apprendimento.

Alle ore 13:00, conclusi i lavori, la commissione rimette la documentazione al Dirigente Scolastico e redige

il presente verbale, che viene contestualmente letto, approvato, sottoscritto e reso pubblico come sopra
indicato. 4

F.to Prof. Giuseppe Lo Bueﬂ Il Presidente

,04 DS Prof. Salvatore Vento
F.to Ins. Angela Tubolino Z " (Documento firmato Digitalmente ai sensi
: del Codice dell’ Amministrazione Digitale)
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