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Alla Docente Militello Francesca Maria  
Albo online/Amministrazione Trasparente 

Atti Scuola 
Al Funzionario E.Q. 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e 
competenze– Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione ESO4.6.A1 – Sotto azione 
ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n.176 del 30/08/2023, Avviso Prot. 
9507, 22/01/2025, “Agenda SUD”. 

CUP: F94D25000400007 

CNP: ESO4.6.A1.B-FSEPN-SI-2025-183    

Titolo Progetto: “COMPETENZE IN GIOCO”  

OGGETTO: DELEGA DEL DIRIGENTE PER IL RUOLO DI DELEGATO COMPILATORE AL REFERENTE DEL 
PROGETTO PN “Scuola e Competenze” 2021-2027 AGENDA SUD COMPETENZE IN GIOCO - Docente Militello 
Francesca Maria 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, che disciplina il procedimento amministrativo e garantisce trasparenza, 
partecipazione e correttezza dell’azione amministrativa; 

VISTO il D.lgs. 16 aprile 1994, n. 297, Testo Unico delle disposizioni legislative in materia di istruzione; 
VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, che introduce l’autonomia delle istituzioni scolastiche e conferisce agli istituti la 

capacità di organizzare e gestire in autonomia processi formativi, didattici e amministrativi; 
VISTO il DPR 8 marzo 1999, n. 275, che regolamenta l’autonomia scolastica e stabilisce che ogni istituto definisca la 

propria offerta formativa attraverso il Piano Triennale dell’Offerta Formativa; 
VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, che disciplina l’ordinamento del lavoro pubblico e individua nel 
Dirigente scolastico il responsabile della gestione unitaria dell’istituzione scolastica; 

VISTO il Codice dell’Amministrazione Digitale di cui al D.lgs. 82/2005 e s.m.i. 
VISTA   la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali e 

contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 
VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per il 

riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 
VISTO il D.I. 28 agosto 2018, n. 129, Regolamento di contabilità delle istituzioni scolastiche, che stabilisce le procedure 

per la gestione finanziaria, l’assunzione in bilancio e la rendicontazione dei progetti; 
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VISTO in particolare che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di 
prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento 
dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione; 

VISTO il Regolamento UE 2016/679 (GDPR) e il D.Lgs. 101/2018 di adeguamento della normativa nazionale; 
VISTO il Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 

105;  
VISTO il decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36, recante il Codice dei Contratti Pubblici, che disciplina l’affidamento di 

lavori, servizi e forniture da parte delle pubbliche amministrazioni; 
VISTO il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN Scuola e 

Competenze 2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+ 
VISTO  in particolare la “Priorità 1 – Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare l’inclusività e l’efficacia dei sistemi 

di istruzione e formazione, promuovere la parità di accesso e l’apprendimento permanente; 
VISTO il Decreto Ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000176 del 30/08/2023: Agenda Sud. Destinazione di risorse per 

interventi integrati di riduzione della dispersione scolastica nelle regioni del Mezzogiorno, nell’ambito della linea 
di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola 
secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” di cui alla Missione 4 – Componente 1 
– del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU, del Programma 
Operativo Nazionale “Per la scuola  –  Competenze  e  ambienti  per l’apprendimento” 2014-2020, in attuazione 
del regolamento (UE) 2013/1303, e del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in 
attuazione del regolamento (UE) 2021/1060; 

VISTO il Decreto Ministeriale prot. n° AOOGABMI-0009507 del 22/01/2025: Decreto del Ministro dell’istruzione e del 
merito 30 agosto 2023, n. 176 – “Agenda SUD”.  Avviso di adesione per la seconda annualità; 

 
PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi in essi contenuti; 
VISTO l’avviso Prot. 9507 del 22/01/2025, Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176 – 

“Agenda SUD”.  Avviso di adesione per la seconda annualità; 
VISTO l’avviso Prot. 7569 del 17/01/2025, Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176 – 

“Agenda SUD”.  Avviso di proroga scadenza dei termini per adesione alla seconda annualità;  
VISTA la nota Prot. n° AOOGABMI n. 0057235 del 15/04/2025 di autorizzazione del progetto di cui in oggetto Decreto 

del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176 – “Agenda SUD”.  Avviso di adesione per la seconda 
annualità; 

VISTA   la delibera del Consiglio d’Istituto n. 14 del 16/01/2025 verbale n. 30 e successive modificazioni e  
integrazioni con la quale è stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2025/2028; 
VISTA la Delibera n. 62 del Collegio dei Docenti verbale n. 5 del 11/12/2025 e la Delibera del Consiglio D’Istituto n. 127 

verbale n. 13 del 11/12/2025 e successive modificazioni e integrazioni con la quale è stato approvato il P.T.O.F. 
per gli anni scolastici 2025-2028; 

VISTA   la delibera del Consiglio d’Istituto n. n. 31 del 19/12/2024, verbale n. 3 di approvazione del Programma    
Annuale dell’Esercizio finanziario 2025;  

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 137 verbale n. 15 del 22/01/2026 di approvazione del Programma Annuale 
dell’Esercizio finanziario 2026; 

VISTA la delibera del Collegio dei docenti n. 60 del 19/02/2025 Verbale n.7, relativa all’adesione           all’Avviso Prot. 
9507, 22/01/2025; 

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto, n.34 del 19/02/2025 Verbale n.4 relativa all’adesione all’Avviso Prot. 
9507, 22/01/2025; 

VISTA la proposta progettuale n. 8801 trasmessa tramite la Piattaforma SIF2127 in data 20/02/2025 e acquisita al 
protocollo dell’Istituzione scolastica con n. 1333 del 20/02/2025; 

CONSIDERATO che il progetto oggetto del presente provvedimento risponde ai bisogni formativi dell’Istituto, è coerente 
con il PTOF, contribuisce alla prevenzione della dispersione scolastica, garantisce pari opportunità di istruzione, 
potenzia le competenze di base e promuove una formazione inclusiva e di qualità; 

VISTA la lettera di autorizzazione Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021- 2027. 
Priorità 01 – Scuola e competenze– Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6 –Azione 
ESO4.6.A1 – Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n.176 
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del 30/08/2023, Avviso Prot.  9507, 22/01/2025, “Agenda SUD” 2.  Autorizzazione progetti, AOOGABMI. n. 
0057235 del 15/04/2025 assunta al ns. protocollo n. 3266 del 02/05/2025;  

VISTO il Decreto di assunzione in bilancio prot.3321 del 05.05.2025; 
VISTA la disseminazione prot. 5092 del 23/07/2025; 
VISTO il Decreto Assessoriale della Regione Sicilia 28.12.2018 n.7753, concernente “Istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle Istituzioni scolastiche funzionanti nel territorio della Regione siciliana”; 
CONSIDERATO che la realizzazione del progetto richiede la predisposizione di atti amministrativi quali nomine, avvisi, 

affidamenti, incarichi, ordini di acquisto, attività di disseminazione, registrazioni sulla piattaforma ReGiS e 
monitoraggi periodici; 

CONSIDERATO che l’Istituzione ha necessità di avviare tempestivamente le attività per rispettare i tempi indicati dal 
Ministero; 

ACCERTATO che all’Istituto è stato assegnato un finanziamento pari a € 48.480,00 identificato dal codice CUP 
F94D25000400007, come previsto dal provvedimento ministeriale richiamato; 

ACCERTATO che le risorse devono essere assunte nel Programma Annuale secondo quanto stabilito dagli artt. 2, 5, 6 e 
29 del D.I. 129/2018; 

ACCERTATO che la gestione delle attività progettuali comporta obblighi specifici di tracciabilità, pubblicazione, 
monitoraggio, rendicontazione e conservazione degli atti; 

CONSIDERATA la necessità di garantire un efficace coordinamento delle attività rivolte agli alunni della scuola primaria 
nell’ambito del progetto denominato “Agenda Sud”, riguardante l’ambito dell’ “Inclusione e contrasto alla 
dispersione scolastica”, riconducibili all’Obiettivo Specifico  ESO4.6 “Azioni di integrazione e potenziamento delle 
aree disciplinari di base con particolare riferimento al I e al II ciclo”, azione  “Competenze di base” sotto-azione 
ESO4.6.A1B: «Promuovere la parità di accesso e di completamento di un’istruzione e una formazione inclusive e 
di qualità”; 

VISTA nota dell’USR per la Sicilia – Ufficio I Ambito Territoriale di Palermo, prot. n. 11794 pervenuta il 16.06.2025 di 
autorizzazione allo svolgimento di incarico aggiuntivo al Dirigente Scolastico Salvatore Vento, assunta a prot. di 
questa Istituzione al n. 4473 del 16.06.2025;  

RILEVATO che per l’avvio del progetto è necessario procedere alla nomina del Responsabile Unico del Procedimento 
(RUP), alla definizione del gruppo di lavoro, nonché all’attivazione delle procedure di acquisizione nel rispetto del 
Codice dei Contratti Pubblici; 

VISTA la dichiarazione di assenza di incompatibilità del Dirigente Scolastico Prof. Salvatore Vento Prot. n. 7878 del 
18/11/2025; 

VISTA la nomina RUP del Dirigente Scolastico Prof. Salvatore Vento prot. n. 7922 del 19/11/2025; 
VISTA la delibera del Collegio dei Docenti del 19 febbraio 2025, delibera n. 60 – verbale n. 7, con la quale è stata 

individuata la figura del Referente di progetto e designata la docente Militello Francesca Maria; 
VISTA la dichiarazione di assenza di assenza di incompatibilità della docente Militello Francesca Maria, prot. n. 574 del 

30/01/2026;     

VISTO il conferimento di incarico aggiuntivo di Coordinamento e Direzione del progetto PN – Fondo Sociale Europeo Plus 
(FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione ESO4.6.A1 – Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del 
Ministro dell’istruzione e del merito n.176 del 30/08/2023, Avviso Prot. 9507, 22/01/2025, “Agenda SUD”. CUP: 
F94D25000400007. CNP: ESO4.6.A1.B-FSEPN-SI-2025-183. Titolo Progetto: “COMPETENZE IN GIOCO” del 
Dirigente Scolastico Prof. Salvatore Vento prot. 8073 del 25/11/2025; 

CONSIDERATO che il progetto prevede la realizzazione di 8 moduli formativi, ciascuno della durata di 30 ore; 
VISTA la necessità di dover procedere all'individuazione di una figura di Referente di Progetto da reclutare 

prioritariamente tra il personale interno e, in maniera subordinata, in Collaborazione plurima e all’esterno 
dell’Istituzione Scolastica, per la realizzazione delle azioni e dei moduli previsti dal progetto PN “Scuola e 
Competenze” 2021-2027 AGENDA SUD COMPETENZE IN GIOCO; 

VISTO l’Avviso di selezione interna per i ruoli di Referente di Progetto prot. n. 1044 pubblicato dall’Istituzione scolastica 
in data 12/02/2026 e, in particolare, l’art. 5 “I candidati devono far pervenire la propria candidatura entro e non 
oltre le 23:59 del giorno 17/02/2026 e l’art. 7 – “La selezione sarà effettuata da apposita Commissione di 
valutazione nominata dal Dirigente Scolastico, mediante valutazione comparativa dei curricula presentati, sulla 
base delle griglie di valutazione allegate al presente Avviso. In caso di motivate esigenze organizzative o di 
urgenza connesse al rispetto delle tempistiche progettuali, la valutazione potrà essere effettuata direttamente dal 
Dirigente Scolastico.”;  

VISTA la domanda pervenuta entro il termine di scadenza nel rispetto di quanto previsto nel bando; 
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VISTO il verbale del Dirigente Scolastico Prof. Salvatore Vento relativo alla graduatoria provvisoria prot. 1230 del 
19/02/2026; 

VISTA la Graduatoria Provvisoria pubblicata prot. 1231 del 19.02.2026; 

VISTO che non sono pervenuti ricorsi avverso la graduatoria provvisoria; 

VISTO il verbale finale del Dirigente Scolastico Prof. Salvatore Vento relativo alla Graduatoria Definitiva prot. 1328 del 
24/02/2026; 

VISTE la Graduatoria Definitiva pubblicata con prot. 1329 del 24.02.2026; 

PRESO ATTO che la figura potenziale destinataria dell’incarico ha espresso la propria volontà in merito alla disponibilità 
a ricoprire l’incarico; 

VISTO il Curriculum Vitae della candidata al ruolo di Referente di Progetto, allegato all’istanza di partecipazione 
pervenuta, prot.1112 del 16.02.2026;  

ESAMINATE le competenze e i titoli dichiarati nel CV suddetto; 
RITENUTE le competenze possedute dalla candidata, deducibili dal CV, essere congrue e coerenti con le finalità 

dell’incarico; 
VISTA la dichiarazione presentata dalla suddetta docente in merito all’assenza di incompatibilità o conflitti d’interesse a 

ricoprire l’incarico in oggetto, agli atti della scuola, prot. 1112 del 16.02.2026, allegato C della domanda di 
candidatura; 

VERIFICATA la dichiarazione presentata dalla docente candidata; 
VISTA la lettera di incarico di referente di progetto alla docente Militello Francesca Maria prot. n. 1372 del 25/02/2026; 
tutto ciò visto, ritenuto e rilevato 
 

DELEGA 
 

L’ins. Militello Francesca Maria, nata a Palermo il 05/07/1977, C.F. MLTFNC77L45G273K, docente a tempo 
indeterminato presso Codesto Istituto, incaricata quale Referente del progetto “Competenze in gioco” rivolto agli alunni 
della Scuola Primaria per l’anno scolastico 2025/26 ad assumere il ruolo di DELEGATO COMPILATORE e ad operare nella 
Piattaforma PN “Scuola e competenze 2021-2027” per lo svolgimento delle seguenti attività: 
- gestione e aggiornamento dei dati progettuali; 
- supporto alla programmazione e al monitoraggio delle attività; 
- caricamento e verifica della documentazione richiesta; 
- collaborazione con il Dirigente Scolastico e il DSGA per gli adempimenti previsti dal progetto. 
La docente nominata: 
- opera sotto la diretta responsabilità del Dirigente Scolastico; 
- è tenuta al rispetto delle disposizioni normative, delle istruzioni operative ministeriali e delle direttive interne; 
- è vincolata al segreto d’ufficio e alla riservatezza dei dati trattati. 
La docente viene informata, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio 
del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati personali raccolti e, in 
particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalità per le quali le 
presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso. 

 

Cerda, 26/02/2026 
  
  IL DIRIGENTE SCOLASTICO                                                                                                      
  Prof. Salvatore Vento 
                                                                                                                   (Documento firmato digitalmente ai sensi 
                                                                                                                               del Codice dell’Amministrazione Trasparente)       
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